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DECRETO N°33.691, de 24 de julho de 2020.
DISPOE SOBRE O ESTATUTO SOCJAL
DA FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE
— FUNSAUDE, CUJA CRIACAO FOI
AUTORIZADA PELA LEI N°17.186, DE 24
DE MARCO DE 2020.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas
atribuigdes legal e constitucionalmente estabelecidas, e CONSIDERANDO o
disposto na Lei n® 17.186, de 24 de margo de 2020, que autorizou a institui¢do
da Fundagdo Regional de Satide - Funsaude, fundagio estatal, pessoa juridica
dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de
interesse e de utilidade publica, a ser incumbida do desenvolvimento e da
execugdo de servigos relevantes na area da satde do Estado, especialmente no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS; CONSIDERANDO a necessidade
de dispor, conforme previsdo do §3°, do art. 1°, da citada Lei, sobre a
organizagﬁo e funcionamento da Funsatide, em especial sobre as competéncias
de seus o6rgaos, as atribuig:oes dos seus dirigentes, a substitui¢cdo dos membros,
a periodicidade das reunides do Conselho Curador; DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos do Anexo Unico, deste Decreto, o
Estatuto Social da Fundagio Regional de Saude (Funsaude) cuja instituigdo
foi autorizada pela Lei n° 17.186, de 24 de margo de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 24 de julho de 2020.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho
SECRETARIO DA SAUDE
Republicado por incorregao.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 1°, DO DECRETO
N°33.691, DE 24 DE JULHO DE 2020 ESTATUTO SOCIAL DA
FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE (FUNSAUDE)
CAPITULO 1
DA DESCRICAO DA ENTIDADE
Secdo |
Da Razéo Social e Natureza Juridica
Art. 1° Fica criada a Fundagdo Regional de Saude, dotada de personalidade
juridica de direito privado e patrimonio proprio, nos termos da Lein® 17.186,
de 24 de margo de 2020, autorizativa, vinculada a Secretaria da Satde do
Ceara, regida por este estatuto social e legislagao aplicavel, designada abre-
viadamente por Funsatde.
Paragrafo tnico. A constitui¢do da Funsatide sera lavrada por escritura publica,
de acordo com o Cddigo Civil, e efetivar-se-a com o registro dos atos cons-
titutivos no competente cartéorio de registro civil de pessoas juridicas de
Fortaleza para os efeitos notariais e outros.
Secdo 11
Da Sede e Foro
Art. 2° A Funsaude tem sede e foro na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara,
e pode criar unidades de representagdo no territorio estadual, subsidiarias, e
participar de outras entidades, nos termos do disposto no inciso XIX do art.
154 da Constituicdo Estadual e na Lei Estadual n® 17.186/2020.
Paréagrafo unico. A unidade desconcentrada da Funsaude nas regides de satide
do Estado do Ceara ¢ denominada de Agéncia Regional de Saude (ARS), nos
termos deste estatuto social.
Secao 11
Do Prazo de Duragio e Extingdo
Art. 3° O prazo de duragdo da Funsaude ¢ indeterminado, sendo que a sua
extingdo somente se dard por lei estadual.
Secdo IV
Da Finalidade
Art. 4° A Funsatde tem por finalidades desenvolver ¢ exccutar, de modo
regionalizado e sem exclusividade, no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS), agdes e servicos de saude estaduais e apoiar municipios € consorcios
publicos em seus servigos de referéncia, nas regides de satde, nos termos
da Lei Estadual n® 17.006/2019, cabendo-lhe ainda desenvolver atividades
de carater cientifico e tecnologico, na forma do disposto na Lei Federal n®
10.973/2004, alterada pela Lei Federal n°® 13.243/2016, podendo atuar como
Institui¢do Cientifica, Tecnologica e de Inovagdo (ICT).
Paragrafo tnico. E vedado a Funsatde desenvolver atividades que exijam
poder ordenador, de policia e estratégico do Estado no campo da satide publica.
Art. 5° Para a realizag@o de suas finalidades e objeto social, compete a
Funsaude, em conformidade com as diretrizes e demais legislagdes incidentes:
1 — prestar servigos de satide a populagdo em todos os niveis de complexidade
proprios do Estado;
11— prestar apoio aos municipios em servigos de assisténcia a satide de ambito
regional;
IIT — desenvolver programas de educac¢do permanente de forma regional para
os profissionais de satide do SUS;

IV — coordenar as atividades regionais da central de regulagao assistencial;
V — monitorar o cumprimento dos indicadores regionais e dos resultados
qualitativos dos servigos regionais de satide no ambito do SUS;
VI — prestar apoio administrativo e operativo as Comissdes Intergestores
Regional (CIR) para o alcance de melhoria em sua governanga interfede-
rativa regional;
VII — desenvolver atividades de carater cientifico, tecnoldgico, inovagao,
desenvolvimento de produtos, servigos, insumos estratégicos e processos
na arca da saude;
VIII — exercer outras atividades inerentes as suas finalidades, nos termos
deste estatuto social.
Paragrafo tnico. No exercicio de suas competéncias, a Funsatide devera atuar
de forma desconcentrada, por meio das Agéncias Regionais de Saude, em
acordo as necessidades do ordenamento regional de satde.
CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
Secdo [
Do Patriménio
Art. 6° O patriménio inicial da Funsatde ¢ de R$ 15.000.000,00 (quinze
milhdes de reais), nos termos do art. 33 da Lei Estadual n® 17.186/2020,
destinado pelo Fundo Estadual da Satide ou pelo Tesouro Estadual.
Art. 7° O patrimonio da Funsatde sera constituido pelos bens moveis e
imoveis, valores, direitos e outros bens que lhe forem destinados por ato
do Chefe do Poder Executivo, doados ou que venham a ser adquiridos com
sua receita propria.
§ 1° Os bens da Funsaude serdo utilizados exclusivamente na consecugao
de sua finalidade.
§ 2° A Funsaude podera receber doagdo de bens livres e desembaragados,
sendo admitida, observada a legislagao aplicavel, a doagdo de bem com
gravame, mediante deliberagdo do Conselho Curador, o qual devera justificar
a sua aceita¢do, que ndo podera implicar em prejuizos futuros a Fundagao.
§ 3° No caso de extingdo da Funsaude, todos os seus bens méveis e imoveis,
legados e as dagdes que lhe forem destinadas, assim como os demais bens
que forem por ela adquiridos ou produzidos, serdo incorporados ao patri-
moénio do Estado.
Secdo 11
Das Receitas
Art. 8° Constituem receitas da Funsatde:
I — recursos provenientes de contratos firmados entre a Funsatide e Secretaria
da Saude para prestagao de servigos de saude, bem como daqueles decorrentes
do apoio que a Funsatde venha a prestar mediante contrato ou qualquer
forma de acordo admissivel aos municipios e aos consorcios publicos da area
da satde ¢ de demais servigos compativeis com as suas finalidades legais;
IT — recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos € outros instru-
mentos congéneres, celebrados com a Administragéo Piblica e com entidades
nacionais e internacionais, publicas ou privadas, respeitado o disposto no
paragrafo unico deste artigo;
III — doagdes, legados e outros recursos que lhe forem destinados por pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;
IV — recursos decorrentes da alienag@o de bens ndo essenciais as suas fina-
lidades, autorizadas pelo Conselho Curador, observado o disposto neste
Estatuto, na Lei Federal n°® 8.666/1993 e no paragrafo tinico do art. 9° da Lei
Estadual n° 17.186/2020;
V —recursos resultantes de aplicagdes financeiras, na forma da legislacio
vigente;
VI - recursos decorrentes do desenvolvimento de tecnologias e inovagdes;
VII —rendas de qualquer natureza e demais receitas provenientes do exercicio
de suas atividades.
Paragrafo tnico. As receitas decorrentes dos contratos que firmar com secre-
tarias municipais de saude e consorcios publicos no &mbito do SUS, ou de
qualquer outro servigo proprio as suas finalidades estatutérias, serdo classi-
ficadas em seu orcamento como receita propria da Funsaude.
CAPITULO 111 .
DAS REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Secdo |
Dos Orgaos Estatutarios
Art. 9° A Funsaude tem os seguintes 6rgéos estatutarios:
I — Conselho Curador;
1T — Diretoria Executiva; e
1II — Conselho Fiscal.
Art. 10. A Funsaude sera administrada pelo Conselho Curador como 6rgio
de orientag@o superior de suas atividades e pela Diretoria Executiva, 6rgdo
executivo superior.
Secdo II
Dos Requisitos e Vedagdes para Administradores
Art. 11. Sem prejuizo do disposto neste estatuto, os administradores da
Funsaude serdo submetidos as normas previstas na Lei Estadual n® 17.186/2020
e demais normas incidentes.
Paragrafo unico. Consideram-se administradores os membros do Conselho
Curador e da Diretoria Executiva.
Art. 12. Os administradores deverdo atender os seguintes requisitos obri-
gatorios:



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIIN°210 | FORTALEZA, 22 DE SETEMBRO DE 2020

Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Vice-Governadora

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO
Casa Civil

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO
(RESPONDENDO)
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administragdo Penitenciaria

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretaria das Cidades

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA
Secretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secretaria do Desenvolvimento Agrario
FRANCISCO DE ASSIS DINIZ

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Trabalho
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR
Secretaria da Educagio

ELIANA NUNES ESTRELA

Secretaria do Esporte e Juventude
ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO
Secretaria da Fazenda

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO
CARNEIRO PACOBAHYBA

Secretaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES
Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO
Secretaria do Planejamento e Gestéo

RONALDO LIMA MOREIRA BORGES
(RESPONDENDO)

Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Secretaria da Saude

CARLOS ROBERTO MARTINS RODRIGUES SOBRINHO
Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social

SANDRO LUCIANO CARON DE MORAES

Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios
de Seguranca Publica e Sistema Penitenciario

RODRIGO BONA CARNEIRO

I —ser cidadio de reputagdo ilibada;
11— ter notorio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;
111 — ter formagao académica compativel com o cargo para o qual foi indi-
cado; e
IV —ter, no minimo, dez anos no setor publico ou privado, na area de atuagao
da Funsaude ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em fungio
de diregdo superior.
§ 1° Somente pessoas naturais poderdo ser nomeadas para o cargo de admi-
nistrador.
§2° O disposto neste artigo aplica-se, inclusive, ao representante dos empre-
gados no Conselho Curador.
§3° A formagao académica deverd contemplar curso de graduagio ou pds-gra-
duagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagio.
Art. 13. E vedada a indicac@o para o Conselho Curador, Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal:
I — de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo;
II — de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas em
relagdo ao Secretario de Estado da Saude e ao Governador do Estado;
III — de pessoa no exercicio regular de cargo em organizacao sindical;
IV — de pessoa que atuou, nos tltimos 24 (vinte e quatro) meses, como parti-
cipante de estrutura decisoria de partido politico ou em trabalho vinculado a
organizagdo, estruturacdo ¢ realizagdo de campanha eleitoral;
V —de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria como fornecedor
ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer
natureza, com o Estado ou com a Fundag&o, nos trés anos anteriores a data
de sua nomeagio;
VI - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse
com o Estado ou com a Funsaude.
Paragrafo tnico. Aplica-se o disposto neste artigo aos representantes dos
empregados.
Secdo 11T
Da Comprovagéo do Atendimento aos Requisitos e Vedagdes
Art. 14. Os indicados para serem Administradores ou membros do Conselho
Fiscal da Funsatde deverdo comprovar o atendimento aos requisitos e vedagdes
dispostos nos arts. 12 e 13, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
I — declaracédo do indicado de que atende aos requisitos exigidos no art. 12 ¢
ndo incorre em nenhuma das vedagdes constantes do art. 13; ¢
I — documentos comprobatorios da formagdo académica, do tempo de exer-
cicio e do conhecimento compativel para o exercicio do cargo.
Paragrafo tinico. A verificagdo do cumprimento dos requisitos ¢ vedagdes
previstos nas Segoes II e I1I deste Capitulo serd realizada pelo Comité de
Elegibilidade de que trata este estatuto.
Art. 15. O atendimento aos requisitos e as vedagdes de que tratam os artigos
12 e 13 sera indispensavel em todas as nomeagdes e elei¢des realizadas,
inclusive em caso de recondugéo.
Art. 16. A ndo apresenta¢do ou a apresenta¢do incompleta dos documentos
referidos nesta Se¢do importara em desqualificagdo do membro indicado

pelo Comité de Elegibilidade da Funsaade.
Art. 17. As vedagdes serdo verificadas por meio da autodeclaragdo apresentada
pelo indicado, mediante preenchimento de formulario proprio.
Secdo IV
Da Posse ¢ da Recondugao
Art. 18. Os membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva serdo
investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro
de atas do respectivo colegiado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir da nomeagao.
§ 1° O termo de posse devera conter um domicilio no qual o administrador
recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais rela-
tivos a atos de sua gestdo, as quais se reputardo cumpridas mediante entrega no
domicilio indicado, cuja modificagdo somente serd valida apds comunicagio
por escrito a Funsaude.
§ 2° O termo de posse contemplara a sujei¢do do administrador ao Codigo
de Conduta e Integridade.
§ 3° Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, os administra-
dores deverdo apresentar a Funsatde, que zelara pelo sigilo legal, Declaragio
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retifi-
cagdes apresentadas ou autoriza¢ao de acesso as informagdes nela contidas.
§ 4° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seu cargo mediante
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.
§ 5° Os administradores de ambos os conselhos serdo avaliados anualmente
e somente poderdo ser reconduzidos em acordo a sua avaliagdo.
§ 6° Até o més de margo de cada ano, a Secretaria da Saude, como 6rgéo
supervisor, recebera as avalia¢gdes dos administradores, processadas pelo
Comité de Elegibilidade.
Secdo V
Do Desligamento e da Perda do Cargo
Art. 19. Os membros do Conselho Curador, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal serdo desligados mediante renuncia voluntaria ou por perda
do cargo, na forma da lei e do disposto neste estatuto.
Art. 20. Dar-se-4 a vacancia do cargo de membro do Conselho Curador, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, quando:
I — o membro do Conselho Curador e do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ltimas
doze reunides, sem justificativa;
I — o membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo
por mais de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias,
ou nos casos autorizados pelo Conselho Curador;
III - incorréncia em qualquer uma das vedagdes de que trata o art. 13 deste
Estatuto.
Art. 21. No caso de vacancia dos cargos dos Conselhos Curador e Fiscal,
o Presidente do Conselho Curador devera dar conhecimento a autoridade
competente para promover o imediato preenchimento do cargo para completar
o0 prazo de gestdo ou de atuagdo do conselheiro.
§ 1° A fung@o de membro do Conselho Curador e do Conselho Fiscal € pessoal
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e ndo admite substituto temporario ou suplente, inclusive para representante
dos empregados.
§ 2° No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro
dos Conselhos Curador e Fiscal, o colegiado fixard o quérum para deliberagdo
contado a partir dos membros remanescentes.
Se¢do VI
Das Reunides
Art. 22. Os 6rgdos estatutarios reunir-se-do com a presenca da maioria simples
de seus membros.
Art. 23. As deliberagdes dos Conselhos Curador e Fiscal e da Diretoria-
-Executiva serdo tomadas pelo voto da maioria simples de seus membros e
registradas em ata, podendo ser lavradas de forma sumaria.
Art. 24. Em caso de decisdo ndo-undnime, o voto divergente podera ser
registrado, a critério do respectivo membro.
Art. 25. Nas deliberagoes colegiadas do Conselho Curador e da Diretoria
Executiva, os respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, além do
voto pessoal.
Art. 26. Os membros de um 6rgdo estatutdrio, quando convidados, poderdo
comparecer as reunides dos outros 6rgios, sem direito a voto.
Art. 27. As reunides dos 6rgios estatutarios devem ser presenciais, admi-
tindo-se participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante
justificativa aprovada pelo colegiado.
Paréagrafo unico. Em situag@o declarada como de emergéncia social estadual
ou nacional que impossibilite a realizagdo de reunido presencial podera ocorrer
reunido por videoconferéncia.
Art. 28. As reunides dos Orgaos estatutarios serdo convocadas por seus respec-
tivos Presidentes ou pela maioria dos membros do respectivo Colegiado.
Art. 29. A pauta de reunido e a respectiva documentagdo serao distribuidas
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, salvo nas hipoteses devi-
damente justificadas pela Funsaude e acatadas pelo colegiado.
Seg¢do VII
Da Remuneragdo dos Conselhos
Art. 30. Os membros dos Conselhos Curador e Fiscal nao serdo remune-
rados, sendo o exercicio da atividade considerada como de relevante interesse
publico e social.
Paragrafo inico. O Conselho Curador e o Fiscal fardo jus a cobertura das
despesas com deslocamento, hospedagem e alimenta¢do, mediante fixagdo
pela Diretoria Executiva.
Secdo VIII
Do Cddigo de Conduta e Integridade
Art. 31. A Funsatde aprovara e divulgara Codigo de Conduta e Integridade
que disponha sobre:
I — os principios, valores e missdo da Funsaude, bem como orientagdes sobre
a prevengao de conflito de interesses e vedacdo de atos de corrupcdo e fraude;
11 - as instancias internas responsaveis pela atualizagao e aplicagdo do Codigo
de Conduta e Integridade;
III - o canal de dentincias que possibilite o recebimento de denuncias internas
e externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade
e das demais normas internas de ética e normas obrigacionais;
IV — os mecanismos de prote¢ao que impegam qualquer espécie de retaliagdo
a pessoa que utilize o canal de dentincias;
V —as sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Codigo de Conduta
e Integridade;e
VI — a previsdo de treinamento periodico, no minimo anual, sobre Codigo
de Conduta e Integridade, a empregados, administradores e conselheiros e
sobre a politica de gestdo de riscos, a administradores.
Secdo IX
Da representacdo judicial e consultoria juridica
Art. 32. A Procuradoria-Geral do Estado compete, nos termos de sua Lei
Organica, a representacdo judicial e consultoria juridica da Funsatde.
Paragrafo tinico. O disposto no “caput”, deste artigo, ndo impede a criagao,
na estrutura da Funsaude, de 6rgéos de simples assessoramento juridico.
CAPITULO IV
DO CONSELHO CURADOR
Scgdo |
Da Caracterizagdo e Composigao
Art. 33. O Conselho Curador ¢ 6rgio de deliberagdo superior colegiada da
Funsatde.
Art. 34. O Conselho Curador ¢ composto de sete membros, a saber:
I—dois membros designados pelo Governador do Estado, sendo um o Secre-
tario de Estado da Fazenda e outro um representante da sociedade civil;
II — quatro membros escolhidos pelo Secretario de Estado da Sautde;
1II — um membro representando os seus trabalhadores, na forma deste estatuto.
§ 1° Cabe ao Governador do Estado a designagdo dos membros do conselho
Curador.
§ 2° O prazo de gestdo dos Conselheiros sera de dois anos, facultada a recon-
dugdo por até mais trés periodos.
§3° O prazo de gestdo dos membros do Conselho Curador se prorrogara até
a cfetiva investidura dos novos membros.
Art. 35. O Presidente do Conselho Curador e seu substituto serdo eleitos
dentre os membros indicados na forma do disposto no inciso II do art. 34,
em sessdo do conselho convocada especialmente para esse fim, pela maioria
simples de seus membros.
Art. 36. E vedado ao Diretor-Presidente da Funsaude ocupar cargo de membro
do Conselho Curador, ainda que temporariamente.
Paragrafo tGnico. O representante dos empregados devera ser escolhido
mediante elei¢do entre seus pares, convocados por edital interno, devendo
ser criada uma comissao eleitoral pelos trabalhadores, a qual fixara as regras
para a elei¢do, com ampla publicidade e transparéncia.
Art. 37. O Conselho Curador se reunira ordinariamente, com periodicidade
mensal, e extraordinariamente, sempre que necessario.
§ 1° As reunides do Conselho Curador serdo registradas em ata e arquivadas.

§ 2° As atas do Conselho Curador serdo de acesso publico, excetuadas aquelas
que tratarem de assunto de natureza estratégica, cuja divulga¢do possa ser
comprovadamente prejudicial aos interesses da Funsatide, de modo justificado
no processo ¢ ndo impede o exame da Secretaria supervisora.
Se¢do 11
Das Competéncias
Art. 38. Ao Conselho Curador compete:
I — fixar a orientagdo geral para o alcance das finalidades sociais da Funsaude;
II — estabelecer estratégias institucionais ¢ metas de eficiéncia administrativa
¢ qualidade para a Funsaude;
III — fixar as diretrizes gerais para as politicas de gestdo, de governanga, de
transparéncia, de riscos e de pessoal da Fundagao;
IV —aprovar:
a) o Regimento Interno, que disciplinara a estruturagio organizacional da
entidade;
b) o Regulamento proprio de compras e logistica;
¢) o Cadigo de Etica e o Codigo de Conduta e Integridade;
d) o plano anual de atividades da auditoria interna, da ouvidoria, e o relatério
anual de gestdo a ser encaminhado a Secretaria da Saude e ao Conselho
Estadual da Saude;
e) a politica de suporte a regionaliza¢do da saude, as regides de saiude e ao
plano de agdo das agéncias regionais de saude da Funsauide; e
f) os demais regulamentos da entidade, dirimindo questdes sem previsdo
estatutdria;
V — autorizar a aquisi¢do, a alienac@o e a oneragao de bens imoveis, bem
como a alienagdo de bens do ativo permanente, a constitui¢do de 6nus reais
e a prestacdo de garantias a obrigagdes de terceiros, observada, quanto a
alienacdo, a autorizagdo especifica do Chefe do Poder Executivo;
VI — fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a
qualquer tempo, os livros, papeis, documentos e solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou a celebrar, e quaisquer outros atos;
VII — manifestar-se:
a) previamente sobre o0 apoio a municipio e consorcio de satde, bem como
a Comissao Intergestores Regional (CIR) no tocante a governanga interfe-
derativa regional;
b) sobre os contratos a serem firmados entre a Funsaude e a Secretaria de
Estado da Satde, bem como com os municipios e os consorcios de satde;
¢) sobre o relatério de gestdo anual da Funsatde apresentado pela Diretoria
Executiva e os das Agéncias Regionais de Satde;
VIII — autorizar:
a) a alienagdio de quaisquer bens méveis e imoveis, serviveis ¢ inserviveis,
bem como produtos ¢ inovagdes tecnologicas;
b) a contratagdo de auditores independentes bem como a rescisdo dos respec-
tivos contratos;
IX — aprovar semestralmente os balancetes e demais demonstragdes finan-
ceiras elaboradas pela Funsaude, sem prejuizo da atuagdo do Conselho Fiscal;
X — criar comités de suporte ao Conselho Curador para aprofundamento de
estudos e assuntos estratégicos, para decisdo fundamentada tecnicamente,
bem como eleger e destituir os seus membros;
XI —realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;
XII — nomear e destituir os titulares da auditoria interna;
XIII — conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente da Funsatde,
inclusive as férias;
XIV — acompanhar o plano estratégico e de investimento e as metas de
desempenho, apresentados pela Diretoria Executiva;
XV — definir os assuntos e valores para sua algada decisoria e da Diretoria
Executiva; e
XVI — deliberar sobre casos omissos do estatuto social.
CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Secdo [
Da Caracterizagio
Art. 39. A Diretoria Executiva ¢ o 6rgdo executivo de administragio e repre-
sentagdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Funsatide em
conformidade com a orientagdo geral tragada pelo Conselho Curador.
Secdo 11
Da Composicao e Investidura
Art. 40. A Diretoria Executiva é composta por cinco Diretores Executivos,
sendo um deles o Presidente da Funsatide, cabendo ao regimento de que trata
o art. 48, paragrafo unico, dispor sobre sua organizagao.
Art. 41. Os membros da Diretoria Executiva serdo indicados pelo Secretario
de Estado da Saude e designados pelo Governador do Estado, cabendo ao
Consclho Curador a escolha de scu Diretor-Presidente.
§1° E condigdo para investidura no cargo de diretor da Diretoria-Executiva
da Funsatde, inclusive de Diretor-Presidente, a assun¢do de compromisso
com metas e resultados especificos a serem alcangados.
§2° As metas de desempenho de que trata o §1° deste artigo serdo aprovadas
e poderdo ser revistas, periodicamente pelo Conselho Curador.
Segao III
Do Prazo de Gestao
Art. 42. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva sera de dois anos permita
até trés recondugdes.
§1° A recondugdo de qualquer membro da Diretoria Executiva se vincula
obrigatoriamente a avaliagdo de seu desempenho, principalmente no tocante
ao cumprimento de metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no contrato
de servigos, conforme previsto pelo Conselho Curador ¢ este estatuto.
§2° O prazo de gestao dos membros da Diretoria Executiva podera ser pror-
rogado, apds o seu término, até a efetiva investidura dos novos membros no
prazo maximo de 30 dias.
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Secdo IV
Da Licenga, Vacancia e Substituigdo Eventual

Art. 43. O Conselho Curador designara o substituto do Diretor-Presidente.
Art. 44. O Diretor-Presidente deve participar obrigatoriamente de todas as
reunides do Conselho Curador, exceto quando este colegiado entender que
a reunido deve ocorrer sem a sua presenga, sem direito a voto.
Paragrafo unico. E facultada a presenga dos demais membros da Diretoria
Executiva nas reunides do Conselho Curador, a critério deste Colegiado.

Secao V

Da Reunido

Art. 45. A Diretoria Executiva reunir-se-a4 quinzenalmente, ou sempre que
convocada por qualquer um de seus membros.

Secdo VI

Das Competéncias

Art. 46. Compete a Diretoria Executiva, respeitadas as diretrizes fixadas
pelo Conselho Curador:
I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas em vigor e as politicas
e decisdes emanadas do Conselho Curador;
1T — exercer a gestdo administrativa da Funsatde;
III — elaborar proposta e submeté-la a aprovacao do Conselho Curador refe-
rentes:
a) ao planejamento, ao or¢amento e ao programa de investimentos;
b) as normativas e regulamentos internos previstos neste Estatuto;
¢) a estrutura organizacional e o seu regimento interno, bem como a criagdo
de filiais, unidades gestoras, escritorios, representagdes ou subsididrias;
d) ao quadro de empregos e a estrutura remuneratoria de pessoal;
e) a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades
para, no minimo, os préoximos 05 (cinco) anos; e
f) ao plano de trabalho para o exercicio seguinte, contendo as estratégias
tragadas para alcangar os objetivos, metas e resultados institucionais, devendo
ser apresentado, até a Gltima reunido ordinaria do Conselho Curador do ano
anterior;
IV — gerir a prestagdo dos servigos contratados, em consonincia com as
metas de desempenho e atividades fixadas constantes nos contratos ¢ nos
planos operativos;
V — elaborar o regimento de compras, aquisi¢des e logistica, assim como
proceder a aquisi¢@o, oneragdo e alienacao de bens;
VI - celebrar acordos, contratos, convénios e outros instrumentos congéneres
que constituam 6nus, obrigacdes ou compromissos para a Funsatide, mediante
a autorizagdo do Conselho Curador quando for de sua competéncia;
VII — sugerir temas para a pauta do Conselho Curador e se pronunciar sobre
todas as matérias que devam ser submetidas a ele;
VIII — aprovar a abertura ¢ o encerramento de contas bancarias ¢ de inves-
timentos;
IX — desenvolver politica de comunicagao e a gestdo da imagem da entidade;
X — elaborar e encaminhar aos Conselhos Curador e Fiscal:
a) as demonstragdes financeiras e contabeis da Funsatde;
b) os resultados do exercicio findo e o plano de aplicagio dos saldos obtidos;
¢) o relatorio de gestdo da Funsaude;
d) o relatério de cumprimento dos compromissos assumidos nos contratos
celebrados com a SESA;
¢) assegurar o cumprimento das diretrizes de transparéncias definidos em lei; e
f) exercer quaisquer outras atribuigdes nao reservadas ao Conselho Curador;
XI — acompanhar os indicadores de qualidade dos servigos da Funsatde,
os servigos de apoio a gestdo regional estadual e municipal e governanga
interfederativa a cargo da CIR;
XII — acompanhar a execugdo dos or¢amentos anuais e plurianuais da
Funsaude, mediante relatorios semestrais;
XIII — implementar o plano estratégico e os planos plurianuais e programas
anuais de atividades assistencial e de apoio a gestdo regional estadual e
municipal, os de investimentos e seus respectivos projetos, respeitando os
limites or¢amentarios aprovados;
XIV —propor a estrutura organizacional da Funsaude ¢ a distribui¢do interna
das atividades administrativas e assistenciais e as estruturas das agéncias
regionais de satde;
XV —assegurar o funcionamento regular das agéncias regionais de saude em
sua estruturacdo e desenvolvimento de atividades;
XVI - submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam
de deliberagdo do Conselho Curador, manifestando-se previamente quando
nao houver conflito de interesse;
XVII — avaliar as recomendagdes do Conselho Fiscal e 6rgdos de auditoria;
XVIII — deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor; e
XIX — apresentar, até a tltima reunido ordinaria do Conselho Curador do ano
anterior, plano de gestdo para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo
prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os
proximos cinco anos.

Secdo VII

Das Atribuigdes do Diretor-Presidente

Art. 47. Sem prejuizo das demais atribui¢des da Diretoria Executiva, compete
especificamente ao Diretor-Presidente da Funsaude:
I — dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica
administrativa ¢ assistencial da Funsatde;
II — coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria Executiva;
IIT — representar a Funsaude em juizo e fora dele, ativa e passivamente,
podendo para tanto, constituir procuradores, especificando os atos que poderdo
praticar nos respectivos instrumentos do mandato, permitido ainda a subde-
legagdo as autoridades subordinadas;
IV — assinar, com um Diretor, os atos que constituam ou alterem direitos
ou obrigagdes da Funsatde, bem como aqueles que exonerem terceiros de
obrigagdes para com ela, podendo, para tanto, delegar atribuigdes ou constituir

procurador para esse fim;
V —expedir atos de admisséo, designagio, recebimento em cessdo, promogao,
transferéncia e dispensa de empregados;
VI — fazer publicar as resolugdes da Diretoria Executiva;
VII — criar ¢ homologar os processos de licitagdo, podendo delegar tais atri-
buigdes;
VIII — conceder afastamento ¢ licengas aos demais membros da Diretoria
Executiva, inclusive as férias regulares;
IX — designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;
X — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
XI — elaborar e submeter a aprovagdo da Diretoria Executiva os critérios de
avaliagdo técnico-assistencial da qualidade dos servigos de saude, os planos
de investimentos, fixando as responsabilidades das areas para sua execugao
e implantagao;
XII — manter os Conselhos Curador e Fiscal informados das atividades da
Funsatde; e
XIII - exercer outras atribuigdes que lhe forem fixadas pelo Conselho Curador.
Secdo VIII
Das Atribui¢des dos Demais Diretores Executivos
Art. 48. Sao atribui¢des dos demais Diretores Executivos:
1 — gerir as atividades da sua area de atuagao;
II - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a defi-
nicdo das politicas a serem seguidas pela Funsaude e relatando os assuntos
da sua respectiva area de atuagio; ¢
III — cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral da Funsaude estabelecida pelo
Conselho Curador na gestdo de sua area especifica de atuagao.
Paragrafo unico. As atribui¢des e poderes de cada Diretor Executivo serdo
detalhados no Regimento Interno da Funsaude.
CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL
Secdo |
Da Caracterizagao
Art. 49. O Conselho Fiscal € 6rgdo permanente de fiscalizago, de atuagao
colegiada ¢ individual.
Segédo 11
Da Composicao
Art. 50. O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros titulares
indicados pelo Secretario de Estado da Satde, sendo um deles servidor publico
estadual efetivo, designados pelo Governador do Estado.
§ 1° Na primeira reunido apds a posse, os membros do Conselho Fiscal
escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes
do orgdo, conforme registro em atas e em pareceres do Conselho Fiscal.
§ 2° O Conselho Fiscal devera tomar conhecimento das recomendagdes da
auditoria interna e auditoria independente, quando houver.
Secdo 111
Do Prazo de Atuagdo
Art. 51. O prazo de atuagdo dos membros do Conselho Fiscal sera de 02
(dois) anos, permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas
condicionadas a avalia¢do do desempenho do membro no exercicio anterior.
Paragrafo unico. Atingido o limite a que se refere o caput deste artigo, o
retorno de membro do conselho fiscal para a Funsaude s6 podera ocorrer
apos decorrido periodo equivalente a um prazo de atuago.
Secdo IV
Dos Requisitos e Vedagdes
Art. 52. Os Conselheiros Fiscais deverdo atender os seguintes critérios obri-
gatorios:
I — ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacéo ilibada;
II — ter formagdo académica compativel com o exercicio da fungdo;
III — ter experiéncia minima de 03 (trés) anos em cargo de:
a) diregdo ou assessoramento na Administragdo Piblica, Direta ou Indireta; ou
b) conselheiro fiscal ou administrador de entidades publicas e privadas;
IV —néo ser nem ter sido membro de 6rgdos de Administracdo da Funsaude
nos ultimos 24 meses ¢ ndo ser empregado da Funsatde, nem ser conjuge ou
parente, até terceiro grau, de seus administradores.
§ 1° A formagao académica devera contemplar curso de graduagdo ou pos-
graduagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagéo.
§ 2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso III do caput
nao poderdo ser somadas para a apuracdo do tempo requerido.
§ 3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso III do
caput poderdo ser somadas para apuragdo do tempo requerido, desde que
relativas a periodos distintos.
Art. 53. Aplicam-se aos membros do Consclho Fiscal as vedagdes de que
trata o art. 13.
Paragrafo inico. Os requisitos e as vedagdes exigiveis para a designacdo de
Conselheiro Fiscal deverdo ser observados em sua investidura e recondugdes,
aplicando-se o disposto nos arts. 14 a 17.
Secdo V
Da Reuniao
Art. 54. As reunides do Conselho Fiscal serdo mensais, podendo ser convo-
cadas reunides extraordinarias, por qualquer um de seus membros, sempre
que necessario.
Secdo VI
Das Competéncias
Art. 55. Compete ao Conselho Fiscal:
I — fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
II — opinar sobre o relatorio anual da administragdo e as demonstragdes
contabeis e financeiras do exercicio social;
111 — manifestar-se sobre as propostas dos 6rgdos da administra¢do, a serem
submetidas ao Conselho Curador, relativas a modificagdo de planos de inves-
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timentos, or¢amentos e demais movimentagdes financeiras;
IV — denunciar, por qualquer de seus membros, aos membros da Diretoria
Executiva e, se estes ndo adotarem as providéncias necessarias para a prote¢ao
dos interesses da Funsatde, ao Conselho Curador, os erros, fraudes ou crimes
que descobrirem, ¢ sugerir providéncias;
V — convocar o Conselho Curador de modo extraordinario, sempre que ocor-
rerem motivos graves ou urgentes;
VI — analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstra¢des
financeiras elaboradas periodicamente pela Funsatide;
VII - fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre matéria de sua
competéncia do Estado;
VIII — examinar o relatorio e o plano anual de atividades da auditoria interna;
IX — assistir as reunides do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva em
que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;
X — aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;
XI — realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;
XII — acompanhar a execucao patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informagdes.
CAPITULO VII
DO COMITE DE ELEGIBILIDADE
Art. 56. A Funsaude dispora de um Comité de Elegibilidade, com as seguintes
competéncias:
I —auxiliar as autoridades responsaveis a respeito da indicagdo dos adminis-
tradores e conselheiros fiscais, por meio da verificagdo do atendimento aos
requisitos e as vedagdes dispostas no art. 13 deste estatuto;
II — auxiliar o Conselho Curador na indicagdo da avaliagdo dos indicados
para compor o Comité de Auditoria;
III — verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores
e conselheiros fiscais.
Art. 57. O Comité de Elegibilidade sera constituido por trés representantes:
I —um da Assessoria Juridica;
II — um da Auditoria Interna; e
III — um indicado pela Diretoria Executiva, sem remuneragéo adicional.
Art. 58. Compete ao Comité de Elegibilidade:
§ 1° O comité devera se manifestar no prazo maximo de oito dias uteis, a partir
do recebimento de formulario padronizado pela Funsaude preenchido pela
pessoa indicada para os cargos previstos neste estatuto social considerados
como de alta administragdo.
§ 2° As manifestagdes do Comité, que serdo deliberadas por maioria de votos
com registro em ata, que devera ser lavrada na forma de sumario dos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos e conter a transcri¢ao apenas
das deliberagdes tomadas. )
CAPITULO VIII
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Secdo |
Do Exercicio Social
Art. 59. O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecera, quanto
as demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagdo
pertinente.
Art. 60. A Funsatde devera elaborar demonstragdes financeiras trimestrais
e divulga-las em sitio eletronico proprio.
Art. 61. Aplicam-se as regras de escrituragio e elabora¢do de demonstragdes
financeiras contidas na legislagdo que regem a contabilidade geral privada.
Art. 62. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara,
com base na legislacdo vigente e na escrituracdo contabil, as demonstragdes
financeiras aplicaveis as Funsatde, discriminando com clareza a situagéo do
patriménio da Funsatide e as mutagdes ocorridas no exercicio.
Paragrafo tinico. A Funsaude encaminhara anualmente, a cada exercicio
financeiro, as suas contas ao Tribunal de Contas do Estado e o seu relatorio
de gestao anual ao Conselho Estadual da Satde.
CAPITULO IX
DA AUDITORIA, DA OUVIDORIA E DA UNIDADE DE CONFORMI-
DADE E GESTAO DE RISCOS
Art. 63. A Funsatde dispora de unidades de ouvidoria, auditoria, conformi-
dade e gestao de riscos.
Art. 64. O Conselho Curador estabelecera critérios a serem observados no
provimento dos cargos de titulares dessas unidades.
Secdo I
Da Auditoria Interna
Art. 65. A Funsaude fica sujeita as normas de fiscalizagdo e controle interno e
a supervisdo da Secretaria da Saude, sem prejuizo da fiscalizagido do controle
externo do Tribunal de Contas do Estado ¢ demais drgaos estatais perti-
nente, para efeito do cumprimento de suas finalidades e objeto estatutario,
harmonizagdo de sua atuagdo com a Politica Estadual de Satde e obtengao
de eficiéncia administrativa.
Paragrafo tinico. A Auditoria Interna ¢ subordinada diretamente ao Conselho
Curador e administrativamente a presidéncia da Funsaude.
Art. 66. A Auditoria Interna compete:
1 — estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento;
1T — executar as atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orga-
mentaria, administrativa, patrimonial e operacional da Funsaude;
IIT — propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;
IV —verificar o cumprimento e a implementagéo pela Funsatde das recomen-
dagdes ou determinagdes dos 6rgaos competentes do Estado, do Tribunal de
Contas do Estado (TCE-CE) e do Conselho Fiscal;
V — outras atividades correlatas definidas pelo Conselho Curador;
VI — fiscalizar, independentemente de provocagao, as atividades funcionais
¢ administrativas da Funsaide, na forma definida em regimento;
VII — apreciar as representagdes que lhe forem encaminhadas relativamente
a atuagdo da Funsaude;

VIII - supervisionar e promover agdes destinadas a valoriza¢do e ao cumpri-
mento de preceitos relativos a ética funcional, a conduta disciplinar e & mora-
lidade administrativa;
IX —revisar, previamente a publicagio, as demonstragdes contabeis, inclusive
notas explicativas e relatorios da administragéo;
X — promover correig¢des e auditorias internas, visando a verificacdo da regu-
laridade, eficacia dos servigos e a sugestdo de providéncias necessarias ao
seu aprimoramento;
XI — avaliar a efetividade das auditorias realizadas, inclusive quanto a veri-
fica¢do do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
Funsatde, além dos regulamentos e regimentos internos;
XII — recomendar, a Diretoria Executiva, corre¢do ou aprimoramento de
politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito de suas atribui¢des;
XIII — avaliar o cumprimento, pela administragao da Funsaude, das recomen-
dagdes feitas pelos auditores internos;
XIV — estabelecer e divulgar procedimentos sobre informagdes de descum-
primento de normas aplicaveis a Funsatde, inclusive com previsdo de regras
especificas para prote¢do do informante;
XV — reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho Curador, por solicitagdo
desses, para discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados
no ambito das suas respectivas competéncias;
XVI — comunicar ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e ao
Conselho Curador, na forma e nos prazos estabelecidos pelas normas especi-
ficas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou erros que coloquem em
risco a continuidade da Funsatde ou a fidedignidade de suas demonstragdes
contabeis;
XVII — acompanhar e apoiar os 6rgaos de controle interno e externo em sua
missdo institucional, na forma da lei e deste estatuto;
XVIII — desempenhar outras atribui¢cdes estabelecidas em seu regimento
interno.

Secdo 11

Das Estruturas de Conformidade e Gestdo de Risco

Art. 67. A unidade administrativa de conformidade e de gerenciamento de
riscos subordina-se dirctamente a Diretoria Executiva ¢ administrativamente
ao Diretor-Presidente.
Art. 68. O responsavel pela unidade de conformidade e de gerenciamento
de riscos podera se reportar diretamente ao Conselho Curador em caso de
suspeita do envolvimento do Diretor-Presidente ou da Diretoria Executiva
em irregularidades ou quando estes deixarem de adotar medidas de sua alcada
para a resolugdo das situacdes relatadas.
Art. 69. A unidade de conformidade e de gerenciamento de riscos compete:
I — propor politicas de conformidade, controle interno e gerenciamento de
riscos para a Funsatde, as quais deverdo ser periodicamente revisadas ¢
aprovadas pelo Conselho Curador, e comunicé-las a todo o corpo funcional
da organizagao;
IT - os principios, valores e missdo da Funsatude, bem como orientagdes sobre
a prevengao de conflito de interesses e vedacao de atos de corrupgio e fraude;
III — propor o Cédigo de Conduta e Integridade, conforme art. 31 deste
Estatuto;
IV — as instancias internas responsaveis pela atualizag@o e aplicagdo do
Codigo de Conduta e Integridade;
V —o canal de denuncias que possibilite o recebimento de dentincias internas
¢ externas relativas ao descumprimento do Codigo de Conduta ¢ Integridade
e das demais normas internas de ética e normas obrigacionais;
VI — coordenar os processos de identificacdo, classificagdo e avaliagdo dos
riscos a que a Funsatide possa se sujeitar;
VII — elaborar relatorios periddicos de suas atividades, submetendo-os a
Diretoria Executiva, aos Conselhos Curador e Fiscal;
VIII - os mecanismos de prote¢do que impegam qualquer espécie de retaliagdo
a pessoa que utilize o canal de dentncias;
IX — as sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Codigo de
Conduta e Integridade;
X —a previsdo de treinamento periddico, no minimo anual, sobre Codigo de
Conduta e Integridade, a empregados, administradores e conselheiros e sobre
a politica de gestdo de riscos, a administradores; e
XI — outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

Secdo 1T

Da Ouvidoria

Art. 70. A Ouvidoria se vincula ao Conselho Curador e administrativamente
ao Diretor-Presidente.
Art. 71. A Ouvidoria compete:
I — receber e examinar sugestdes ¢ reclamagdes visando melhorar o atendi-
mento da Funsaude em relagdo a demandas dos municipios, usuarios dos
servigos, empregados, fornecedores e sociedade em geral;
II — receber e examinar denuincias internas e externas, inclusive sigilosas,
relativas as atividades da Funsaide; e
IIT — outras atividades correlatas definidas pelo Conselho Curador.
Paragrafo unico. A Ouvidoria devera dar encaminhamento aos procedimentos
necessarios para a solu¢@o dos problemas suscitados, e fornecer meios sufi-
cientes para os interessados acompanharem as providéncias adotadas.

Secdo IV

Da Permanéncia no Cargo

Art. 72. A permanéncia no cargo dos titulares das unidades de auditoria
interna, de conformidade, gerenciamento de riscos e de ouvidoria ndo podera
ser superior a quatro anos consecutivos.
Paragrafo unico. Atingido o prazo limite, o Conselho Curador podera autorizar
a sua prorrogac¢do uma Unica vez, por igual periodo.
Art. 73. O titular de qualquer uma das unidades administrativas de que trata
este artigo que for dispensado do cargo, inclusive a pedido, s6 podera voltar
a ocupar a mesma fung¢do na Funsatde apos o intersticio de trés anos.
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_ CAPITULOX ]
DAS AGENCIAS REGIONAIS DE SAUDE
Secao |
Da Caracterizagio
Art. 74. As agéncias regionais de satide sdo unidades administrativas desconcentradas da Funsai  de com a finalidade de garantir flexibilidade no desen-
volvimento e prestagdo de servigos de assisténcia a satide nas regides de satide em apoio as atividades municipais e dos consorcios de satde.
§ 1° As agéncias regionais de saude devem atuar em servigos de satide estaduais situados geograficamente no ambito de cada regido de satide e nos servigos
municiais e consorciais mediante contrato, convénio ou instrumento congénere, em acordo as necessidades e interesse de cada um.
§ 2°. As agéncias regionais de satide subordinam-se diretamente ao Diretor-Presidente da Funsaude e sua atuag@o deve manter-se em estreita consonancia
com a matriz.
Secao I1
Das Competéncias das Agéncias Regionais de Saude
Art. 75. Sao competéncias das agéncias regionais de saude, sem prejuizo das previstas no regimento da Funsatde:
I — a coordenagdo das atividades da central de regulagdo assistencial regional;
11 —a prestacao de servigos estaduais de cunho assistencial ou a eles relacionados no ambito de uma regido de saude, nos termos da Lei Estadual n® 17.006/2019;
IIT — prestar apoio técnico e administrativo para o regular funcionamento da Comissdo Intergestores Regional — CIR, nas regides de satde;
IV — prestar apoio aos municipios e aos consorcios de saude em cada regido de satide, mediante contratos, convénios e outros instrumentos congéneres; e
V — executar outros servigos desconcentrados que a dire¢do da Funsaude venha a lhe designar no dmbito de suas finalidades administrativas.
Art. 76. As agéncias regionais de satide poderdo gozar de autonomia administrativa no limite conferido pelo Conselho Curador.
CAPITULO XI
DO PESSOAL

Art. 77. Os empregados da Funsaude estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, a legislagdo complementar e aos
regulamentos internos da Funsatde.
Art. 78. A admissdo de empregados sera realizada mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
§ 1° O concurso publico sera realizado para provimento dos empregos, considerando a natureza e a complexidade das atribui¢oes, conforme disposto em
regulamento proprio e disponibilidade or¢amentério-financeira.
§ 2° O tempo de experiéncia profissional na area especifica de atuagéo sera considerado como titulo para fins de pontuagdo em concurso publico.
Art. 79. Os requisitos para o provimento de empregos, exercicio de fungdes e respectivos saldrios, serdo fixados em Plano de Cargos e Saldrios e Plano de
Funcdes.
Art. 80. A dispensa dos empregados do Quadro de Pessoal Proprio da Funsaude devera ser motivada, com fundamento em uma das causas elencadas no
paragrafo tinico do 158 e no art. 482 da Consolidagdo das Leis de Trabalho, ressalvados os casos de empregos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao.
Paragrafo tinico. Constituem ainda motivos para a dispensa deempregados:
I — faltas graves, conforme disposto na legislagao trabalhista;
11 — insuficiéncia de desempenho, conforme critérios e procedimentos definidos no Plano de Empregos, Salarios e Remuneragéo;
III — desrespeito as normas internas e técnico-assistenciais da Funsatde;
IV — descumprimento de deveres profissionais estabelecidos em normas especificas aplicaveis a categoria profissional, como os codigos de ética das profissdes; e
V — insuficiéncia, parcial ou total, dos recursos financeiros previstos no contrato de servigo com a SESA.
Art. 81. A contratagdo de empregados por tempo determinado sera regida pela CLT.
Art. 82. A criagdo de empregos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragdo, devera ser aprovada pelo Conselho Curador e ser submetida ao Secretario da
Saude, especialmente quanto ao seu quantitativo e aos valores remuneratorios, respeitado o teto remuneratério previsto no art. 154, IX, da Constituigdo do Estado.

) CAPITULO XII i )

DA EDUCACAO, DA PESQUISA E DA INOVACAO TECNOLOGICA
Art. 83. A Funsatde no desenvolvimento de suas atividades de pesquisa e inovagéo tecnoldgica se constituird como Instituigdo Cientifica, Tecnologica e de
Inovagio, cabendo-lhe a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ¢ tecnologico, destinada a aumentar a eficacia ¢ qualidade dos servigos prestados.
§1° A Funsatde estabelecera programa proprio de pesquisa e desenvolvimento, podendo conceder bolsas a seus empregados, a servidores publicos e a
terceiros, mediante selegdo publica para sua execugdo, nos termos de regulamento a ser estabelecido pelo Conselho Curador.
§2° A Funsatde poderd estabelecer programa de educag@o em servigo, podendo ofertar bolsas de residéncia profissional, de educacdo tutorial e de trainee.
§3° O regulamento que dispuser sobre os programas de educagdo continuada, pesquisa e inovagao devera estabelecer expressamente o carater publico dos
resultados das atividades desenvolvidas pela Funsaide, mesmo quando financiadas pela iniciativa privada.
CAPITULO XIII i

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 84. A Funsatde podera receber bens piblicos moveis e imdveis em cessdo de uso, devendo observar as normas estaduais que regem a matéria e ser
precedida de inventario, nos termos da legislagdo de regéncia.
Art. 85. A Funsaude podera solicitar a cessdo de servidor ou empregado de 6rgéo ou entidade integrante da Administragdo Piblica Estadual, em especial da
Secretaria da Satide, podendo ainda solicitar pessoal da esfera federal e estadual, nos termos da legislacdo de regéncia.
§1° O servidor cedido a Funsatde sem Onus para o cedente, podera ter seus custos compensados nos contratos, convénios ou instrumentos congéneres que
firmar com o cedente, em acordo as negociagdes que melhor atender aos interesses da entidade.
§2° O servidor cedido poderd receber vantagem pecunidria paga pela Funsatide, que ndo se incorporard aos seus vencimentos ou & remuneragao de origem.
Art. 86. E fixado o prazo de cento e oitenta (180) dias para a celebrag@o do primeiro contrato de servi¢o entre a Secretaria da Saude e a Funsaude, a contar
da data de sua instalagdo e funcionamento, considerada como a abertura de conta bancaria com transferéncia de valores decorrentes da integralizagdo de seu
patrimonio inicial, na forma do disposto neste estatuto.

skokok skoksk skokok
DECRETO N°33.743, de 22 de setembro de 2020.
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS DE DESAPROPRIACAO AS AREAS QUE INDICA, COM
SEUS IMOVEIS BENFEITORIAS E ACESSOES LOCALIZADAS NO MUNICIPIO CEARENSE DE FORTALEZA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atrlbulgoes legais, em especial o disposto no Art.88, IV e VI, da Constitui¢ao Estadual,
e com fundamento no art. 5°, alineas “g e h” do Decreto-Lei 3365/1941 e suas posteriores alteragdes; CONSIDERANDO que a Secretaria da Saude — SESA
tem a missdo de assegurar a formulagdo e gestdo das politicas publicas em satide e a prestag@o da assisténcia a satde individual e coletiva, contribuindo
assim para a melhoria da qualidade de vida dos cearenses; CONSIDERANDO ser de interesse do Governo do Estado, implantar um espago destinagdo a
congregacdo de 6rgdos e entidades que promovam a atragdo de empresas voltadas a uma inovagao tecnoldgica na area saude, com a implantagdo do Distrito
de Inovacdo do Porangabussu. DECRETA:

Art.1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriacdo, as areas com suas benfeitorias, acessoes e outros acessorios, situados no
Municipio de Fortaleza, conforme previsto nos Anexos I e Il deste Decreto e nas poligonais, cujas coordenadas em proje¢do UTM, tendo como Datum
SIRGAS2000, estao descritas a seguir:

Imével I — Inicia-se no “ponto P01”, definido pelas coordenadas N =9.586.311,347 m e E = 549.666,314 m confrontando com RUA FRANCISCA

CLOTILDE, com azimute de 42°28°05” ¢ distdncia de 80,16 m, segue até o ponto P02 de coordenada — N = 9.586.370,478 m — E = 549.720,437

m ; agora, confrontando com IMOVEL N°435 DA RUA FRANCISCA CLOTILDE; segue com azimute de 132°28°05” e distancia de 98,00 m,

segue até o ponto P03 de coordenada — N = 9.586.304,311 m — E = 549.792,727 m; agora, confrontando com RUA FREI MARCELINO; segue

com azimute de 222°28°05” e distancia de 80,16 m, segue até o ponto P04 de coordenada — N = 9.586.245,179 m — E = 549.738,604 m; agora,
confrontando com IMOVEL S/N DA RIA FRANCISCA CLOTILDE; segue com azimute de 312°28°05” e distancia de 98,00 m, segue até o ponto

P01 de coordenada — N =9.586.311,347 m — E = 549.666,3 14 m; chegando ao inicio desta descri¢ao. Perfazendo uma area total de 7.855,82 m?.

Imovel II - Inicia-se no “ponto PO1”, definido pelas coordenadas N = 9.586.221,653 m e E = 549.584,216 m confrontando com RUA FRANCISCO

CLOTILDE, com azimute de 42°28°05” e distancia de 121,59 m, segue até o ponto P02 de coordenada — N =9.586.311,347 m — E = 549.666,314 m

; agora, confrontando com IMOVEL S/N DA RUA FRANCISCA CLOTILDE; segue com azimute de 132°28°05” ¢ distancia de 98,00 m, segue até

o ponto P03 de coordenada — N =9.586.245,179 m — E = 549.738,604 m; agora, confrontando com RUA FREI MARCELINO; segue com a21mute

de 222°28°05” e distdncia de 121,59 m, segue até o ponto P04 de coordenada N =19.586.155,485 m — E = 549.656,507 m; agora, confrontando com

IMOVEL S/N DA RUA FREI MARCELINO; segue com azimute de 312°28°05” e distancia de 98,00 m, segue até o ponto P01 de coordenada —

=9.586.221,653 m — E = 549.584,216 m; chegando ao inicio desta descri¢do. Perfazendo uma area total de 11.916,19 m2.

Art.2° A desapropriagdo da area descrita no Art. 1°, desta Lei, destina-se a criagdo e desenvolvimento do Distrito de Inovagdo do Porangabussu, do
Municipio de Fortaleza/CE.

Art.3° Cabera a Procuradoria-Geral do Estado, por meio da Comissao Central de Desapropriagdes e Pericias da Procuradoria do Patrimonio e do
Meio Ambiente, proceder, por via administrativa ou judicial, a desapropriagéo prevista neste decreto, nos termos da Lei Complementar n°® 58, de 31 de margo
de 2006, e suas posteriores alteragdes.
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