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PORTARIAS INTERNAS 2022

Portaria nº 160/2022 de 05 de outubro de 2022

ASSUNTO: Exoneração ELESSANDRA RIBEIRO DA SILVA  – Analista Técnico N II

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, ELESSANDRA RIBEIRO DA SILVA , do cargo
de Analista Técnico N II, matrícula nº 00085, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir de 05 de
outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº 161/2022 de 20 de outubro de 2022

ASSUNTO: Tornar público a admissão dos empregados públicos admitidos candidatos aprovados e convocados
em Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE

R E S O L V E:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a admissão dos candidatos
aprovados e convocados em Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, conforme Editais
de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado do Ceará em 23 de maio
de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa, Assistencial e Médica,
regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no Diário Oficial do
Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.

1- ANEXO I

Nome Data de Admissão

Alanne Socorro Alencar Campelo 19/10/22

Ana Kelly Ferreira Cavalcante 19/10/22

Brena De Oliveira Da Silva 19/10/22

Camila Ferreira Da Silva 19/10/22
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Daniele Ribeiro Alves 19/10/22

Edson Miranda Dos Santos 19/10/22

Elton Antonio Perez Lima 19/10/22

Felipe Das Chagas Santos 19/10/22

Fernanda Ribeiro Bomfin 19/10/22

Francisco Samuel De Moraes Ribeiro 19/10/22

Herbert Kauan Alves Martins 19/10/22

Ingrid Barros Pinho 19/10/22

Jacinta De Fatima Borges Da Silva 19/10/22

José Erivelton De Souza Maciel Ferreira 19/10/22

Ludmila Zuleika Chaves Bastos Silva 19/10/22

Maria Claudia Nery Da Silva 19/10/22

Maria Glaucia Viana 19/10/22

Pedro Álvaro Nobre Dantas 19/10/22

Sandra Valesca Silva Almeida 19/10/22

Vanilson Cabral De Souza 19/10/22

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor Presidente da Funsaúde

Portaria nº 162/2022 de 17 de outubro de 2022

ASSUNTO: Tornar público o pedido de demissão do empregado público admitidos proveniente do I Concurso
Público da Fundação Regional de Saúde

RESOLVE:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a lista de empregados públicos
que solicitaram demissão com suas respectivas datas de desligamento, nos quais haviam sido aprovados,
convocados e admitidos oriundos do I Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, de
acordo com os Editais de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado
do Ceará em 23 de maio de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa,
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Assistencial e Médica, regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no
Diário Oficial do Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.

NOME DATA DE PEDIDO DE DESLIGAMENTO

NAGIB NAGY RODRIGUES 14/10/2022

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor Presidente da Funsaúde

Portaria nº 163/2022 de 14 de outubro de 2022

ASSUNTO: Exoneração KELSON THALES CRUZEIRO PRATES  – Gerente N III

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, a pedido, KELSON THALES CRUZEIRO
PRATES , do cargo de Gerente N III, matrícula nº 000011, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir
de 14 de outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº 164/2022 de 14 de outubro de 2022

ASSUNTO: Exoneração AMANDA DE OLIVEIRA BARBOSA  – Gerente N III

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, a pedido, AMANDA DE OLIVEIRA BARBOSA
, do cargo de Gerente N III, matrícula nº 000045, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir de 14
de outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº 165/2022 de 21 de outubro de 2022
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ASSUNTO: Exoneração ARANY PEREIRA DOS SANTOS  – Analista Técnico N III

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, a pedido, ARANY PEREIRA DOS SANTOS ,
do cargo de Analista Técnico N III, matrícula nº 000062, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir
de 21 de outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº 166/2022 de 26 de outubro de 2022

ASSUNTO: Tornar público o pedido de demissão do empregado público admitidos proveniente do I Concurso
Público da Fundação Regional de Saúde

RESOLVE:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a lista de empregados públicos
que solicitaram demissão com suas respectivas datas de desligamento, nos quais haviam sido aprovados,
convocados e admitidos oriundos do I Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, de
acordo com os Editais de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado
do Ceará em 23 de maio de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa,
Assistencial e Médica, regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no
Diário Oficial do Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.

NOME DATA DE PEDIDO DE DESLIGAMENTO

SANDRA VALESCA SILVA DE ALMEIDA 25/10/2022

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor Presidente da Funsaúde

Portaria nº 167/2022 de 25 de outubro de 2022

ASSUNTO: Exoneração ADRYANA ESTACIO TRUMMER  – Coordenador N II

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
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que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, ADRYANA ESTACIO TRUMMER , do cargo
de Coordenador N II, matrícula nº 000004, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir de 25 de
outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº 168/2022 de 27 de outubro de 2022

ASSUNTO: Tornar público o pedido de demissão do empregado público admitidos proveniente do I Concurso
Público da Fundação Regional de Saúde

RESOLVE:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a lista de empregados públicos
que solicitaram demissão com suas respectivas datas de desligamento, nos quais haviam sido aprovados,
convocados e admitidos oriundos do I Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, de
acordo com os Editais de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado
do Ceará em 23 de maio de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa,
Assistencial e Médica, regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no
Diário Oficial do Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.

NOME DATA DE PEDIDO DE DESLIGAMENTO

MARIA ARLINE FERREIRA PONTES 26/10/2022

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor Presidente da Funsaúde

Portaria nº 169/2022 de 26 de outubro de 2022

ASSUNTO: Tornar público o pedido de demissão do empregado público admitidos proveniente do I Concurso
Público da Fundação Regional de Saúde

RESOLVE:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a lista de empregados públicos
que solicitaram demissão com suas respectivas datas de desligamento, nos quais haviam sido aprovados,
convocados e admitidos oriundos do I Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, de
acordo com os Editais de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado
do Ceará em 23 de maio de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa,
Assistencial e Médica, regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no
Diário Oficial do Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.
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NOME DATA DE PEDIDO DE DESLIGAMENTO

MARIA ADELAIDE DA COSTA FEITOSA 31/10/2022

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor Presidente da Funsaúde

Portaria nº 170/2022 de 31 de outubro de 2022

ASSUNTO: Exoneração HARIZIO BRUNO PEREIRA COSTA  – Coordenador N II

RESOLVE:

A Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de
suas atribuições legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020,
que dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar, HARIZIO BRUNO PEREIRA COSTA , do cargo
de Coordenador N II, matrícula nº 000001, da Fundação Regional de Saúde - FUNSAÚDE, a partir de 31 de
outubro de 2022.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas
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