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PORTARIAS INTERNAS 2022

Portaria nº 133/2022 de 19 de agosto de 2022

ASSUNTO: Admissão dos candidatos aprovados e convocados em Concurso Público da Fundação Regional
de Saúde – FUNSAÚDE

R E S O L V E:

O DIRETOR-PRESIDENTE e a DIRETORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da FUNDAÇÃO
REGIONAL DE SAÚDE – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições, TORNA público a admissão dos candidatos
aprovados e convocados em Concurso Público da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, conforme
Editais de convocação nº 01/2022, 02/2022 e 03/2022, publicados no Diário Oficial do Estado do Ceará em
23 de maio de 2022, destinados ao provimento de empregos públicos nas áreas Administrativa, Assistencial
e Médica, regulamentado pelos Editais de abertura nº 01/2021, 02/2021 e 03/2021, publicados no Diário
Oficial do Estado do Ceará em 24 de junho de 2021.

1. LISTA DOS ADMITIDOS

NOME DATA DE ADMISSÃO

CAMILA DA COSTA BRASIL BRASILEIRO 09/08/2022

VILENE DO NASCIMENTO SANTOS 09/08/2022

Pedro Guedes Guimarães
Diretor-Presidente

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria nº135/2022 de 23 de agosto de 2022

ASSUNTO: Exoneração de DANIEL DE HOLANDA ARAÚJO – Superintendente N I do Hospital Geral de
Fortaleza – HGF

R E S O L V E:

O Diretor-Presidente da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições legais e com
fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020, que dispõe sobre o Estatuto
Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar DANIEL DE HOLANDA ARAÚJO, do cargo de Superintendente N I,
matrícula nº 00106, Filial da FUNSAÚDE – HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA – HGF, a partir de 23 de agosto
de 2022.

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor-Presidente da FUNSAÚDE
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Portaria nº136/2022 de 22 de agosto de 2022

ASSUNTO: Cessar os Efeitos da Portaria nº 77/2022

R E S O L V E:

O Diretor-Presidente da Fundação Regional de Saúde do Ceará - FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições
legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020, que dispõe
sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve CESSAR os efeitos da Portaria nº 77/2022 que designou
DANIEL DE HOLANDA ARAÚJO, como Ordenador de Despesas do Hospital Geral de Fortaleza-HGF, em
decorrência de seu retorno ao órgão cedente, Secretaria Municipal de Saúde de Fortaleza.

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor-Presidente da FUNSAÚDE

Portaria nº137/2022 de 23 de agosto de 2022

ASSUNTO: Exoneração de FRANCISCO DE LUCENA CABRAL JUNIOR – Coordenador N I do Hospital Geral de
Fortaleza – HGF

R E S O L V E:

O Diretor-Presidente da Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, no uso de suas atribuições
legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto nº 33.691, de 24 de julho de 2020, que
dispõe sobre o Estatuto Social da FUNSAÚDE, resolve exonerar FRANCISCO DE LUCENA CABRAL
JUNIOR, do cargo de Coordenador N I, matrícula nº 00102, Filial da FUNSAÚDE – HOSPITAL GERAL
DE FORTALEZA – HGF, a partir de 23 de agosto de 2022.

Manoel Pedro Guedes Guimarães
Diretor-Presidente da FUNSAÚDE
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PORTARIAS INTERNAS 2022

Portaria nº134/2022 de 18 de agosto de 2022

ASSUNTO: Designar BRENO MELO NOVAIS MIRANDA – COORDENADOR N II

R E S O L V E:

Designar, a partir do dia 18 de Agosto de 2022, o(a) colaborador(a) BRENO MELO NOVAIS MIRANDA, para
exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N II, com lotação na Coordenação Médica do Serviço
de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU 192 Ceará.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissão é demissível ad nutum, conforme art. 27 da Lei
17.186/2020 e suas alterações e art. 82 do Decreto 33.691, de 22 de setembro de 2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficará obrigado(a) a cumprir a jornada de trabalho
praticada na Fundação Regional de Saúde – FUNSAÚDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

5


