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FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE - FUNSAUDE

Diretor-Presidente
Manoel Pedro Guedes Guimaraes

Diretora de Pesquisa, Negdcios e Inovacado Tecnolégica
Melissa Soares Medeiros

Diretora Administrativo Financeiro
lluska de Alencar Salgado Barbosa

Diretor de Atencado a Saude
André Luiz Coutinho Araujo Macedo

Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Yara Ribeiro de Senna Souza
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PORTARIAS INTERNAS 2022

Portaria n° 001 de 03 de janeiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundac¢do Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 15 da Lei n2 17.186 de 24 de margo de 2020,
que autorizou a criacdo da FUNSAUDE, e do Art. 47, incisos IV e V, do Decreto n®
33.691/2020, que dispde sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, RESOLVE DESIGNAR ILUSKA
DE ALENCAR SALGADO BARBOSA, Advogada Chefe da FUNSAUDE, inscrita na OAB/CE n?®

18.390, como representante judicial da FUNSAUDE.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n° 002 de 02 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundacdo Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 15 da Lei n? 17.186 de 24 de mar¢o de 2020,
que autorizou a criacio da FUNSAUDE, e do Art. 47, incisos IV e V, do Decreto n2
33.691/2020, que dispde sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, bem como no disposto no
art. 67 da Lei n? 8.666/93, RESOLVE DESIGNAR Danielli Barbosa de Castro Carvalho,
Coordenadora de Engenharia, Gestdao Ambiental, Infraestrutura, Patrim6nio e Apoio
Operacional da FUNSAUDE, Matricula n2 000021, como Fiscal do Contrato n2 002/2021
celebrado entre esta Fundagao e a Companhia Energética do Ceara - COELCE.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n2? 003 de 02 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundacdo Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 15 da Lei n2 17.186 de 24 de margo de 2020,
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que autorizou a criacdo da FUNSAUDE, e do Art. 47, incisos IV e V, do Decreto n®
33.691/2020, que dispde sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, bem como no disposto no
art. 67 da Lei n? 8.666/93, RESOLVE DESIGNAR Marcio Allan Menezes Moreira, Matricula n2
000012, Assessor N | da FUNSAUDE, como Fiscal do Contrato n2 004/2021 celebrado entre a
FUNSAUDE e a Fundag3o Getulio Vargas - FGV .

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n2 004 de 02 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundac¢do Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 15 da Lei n? 17.186 de 24 de margo de 2020,
que autorizou a criacdo da FUNSAUDE, e do Art. 47, incisos IV e V, do Decreto n®
33.691/2020, que dispde sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, bem como no disposto no
art. 67 da Lei n? 8.666/93, RESOLVE DESIGNAR Danielli Barbosa de Castro Carvalho,
Coordenadora de Engenharia, Gestdo Ambiental, Infraestrutura, Patrimonio e Apoio
Operacional da FUNSAUDE, Matricula n2 000021, como Fiscal do Contrato n2 005/2021
celebrado entre esta Fundac¢do e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT .

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n° 012 de 17 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundacdo Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais RESOLVE DESIGNAR, nos termos do inciso Il do art. 52 combinado com o
art. 92 do Decreto n? 32.901, de 17 de dezembro de 2018, D.O.E. de 17 de dezembro de
2018, Suyanne Ceriaco Ramalho Barreto, Matricula n? 00032, a partir de 17 de fevereiro de
2022, para a fungao de Gestor de Unidade Contratante.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n° 013 de 24 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundac¢do Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE CESSAR OS EFEITOS, a partir de 01 de dezembro de 2021, da
Portaria n2 001/2021, datada de 27 de agosto de 2021 e publicada no Diario Oficial do
Estado, de 03 de setembro de 2021, que designou a empregada publica LURDIANE
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RODRIGUES ALMEIDA, brasileira, advogada, inscrita na OAB n2 21.313, Assessor N |,
Matricula n? para exercer o cargo de Assessor Juridico.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Gualter Rafael Maciel Bezerra
Assessor Juridico da FUNSAUDE

Portaria n° 014 de 23 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente da Fundacdo Regional de Saude - FUNSAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto n2 33.691, de 24 de
julho de 2020, que dispde sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, RESOLVE DESIGNAR, como
Ordenadora de Despesas desta Fundacao, a Diretora Administrativo e Financeiro ILUSKA DE
ALENCAR SALGADO BARBOSA, matricula n? 00062, desta Fundacdo, para assinar
documentos de atribuicbes proprias de Ordenador de Despesas, referente a servicos e
compras, bem como representar a FUNSAUDE nos contratos, aditivos e demais instrumentos
necessarios a consecucao das atribuicdes ora designadas, sem prejuizo da competéncia
originaria do titular desta Fundagao, prevista na legislagdo vigente, a partir de 23 de
fevereiro de 2022, até ulterior deliberacao.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor-Presidente da FUNSAUDE

Portaria n? 32 de 18 de abril de 2022

O Diretor-Presidente da Fundac3o Regional de Satide-FUNSAUDE, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no art. 47, inciso V do Decreto n2 33.691, de 24 de julho de 2020, que dispde
sobre o Estatuto Social da FUNSAUDE, resolve designar, KHALIL FEITOSA DE OLIVEIRA,
Superintendente, matricula n2 00071, como Ordenador de Despesas do Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia-SAMU, para assinar documentos de atribuicGes proprias de Ordenador de
Despesas, referente a servicos e compras, bem como representar o SAMU nos contratos, aditivos
e demais instrumentos necessarios a consecug¢ao das atribuigdes ora designadas, sem prejuizo da
competéncia origindria do titular desta Fundacao, prevista na legislacdo vigente, a partir de 18 de
Abril de 2022, até ulterior deliberacao.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor Presidente
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Portaria n° 033 de 22 de abril de 2022

O Diretor-Presidente em exercicio da Fundacdo Regional de Saude - Funsaude, no uso das
atribuicOes legais, resolve:

Art. 12 Os procedimentos para sub-rogacdo dos contratos administrativos essenciais ao
funcionamento dos Equipamentos de Salde sob a gestdo da Fundacdo Regional de Saude
(Funsaude) observardo as diretrizes estabelecidas nesta Portaria.

Art. 22 A assungao da gestao dos contratos administrativos na forma deste normativo tem por
objetivo a manutencgdo dos servigos essenciais ao funcionamento das unidades de saude, evitando
a descontinuidade do atendimento ao cidaddo e a qualificagdo e ampliagao do acesso ao SUS,
valorizando as pessoas.

Art. 32 Os contratos administrativos serdo assumidos pela Funsalde por intermédio de sub-
rogacao pela contratante originaria, condicionada a prévia avaliagao e manifestacao de mérito do
Superintendente de cada equipamento de saude e posterior autorizacdao do Diretor-Presidente da
Funsaude.

§ 12 A autorizacao do Diretor-Presidente da Funsaude citada no caput constitui ato de governanca
das contratacdes estritamente relacionado a uma avaliacdo sobre os requisitos de operagdo da
unidade gestora, ndo envolvendo a andlise técnica e juridica do procedimento, que sdo de
responsabilidade da unidade juridica da Secretaria de Saude do estado do Ceara - SESA de acordo
com suas competéncias, nem implicando ratificacdo ou validacdo dos atos que compdem o
processo da contratacao.

§ 292 A solicitagdo de autorizacdo para remessa dos processos de sub-rogacdo dos contratos
administrativos deve ocorrer por intermédio de encaminhamento de processo administrativo pela
Superintendéncia do Equipamento de Saude ao Diretor Presidente da Funsaude contendo os
requisitos estabelecidos no checklist de sub-rogacdo constante no Anexo | desta portaria.

Art. 42 Cabe a cada Equipamento de Saude instruir os respectivos processos administrativos de
gestdo contratual com documentacdo comprobatodria de avaliacdo da necessidade e condigOes
gue pautam as sub-rogacoes em conformidade com o checklist da Instrucdo dos Processos de sub-
rogacdo dos Contratos da SESA para a Funsaude constante no Anexo |.

Art. 52 A transferéncia da gestdao contratual devera ser formalizada por intermédio de termo
aditivo de sub-rogagao, conforme modelo constante no Anexo Il desta Portaria, assinado pelos
representantes da Secretaria de Saude do Ceara - SESA, da Funsalde e da empresa contratada.
Paragrafo Unico. A assinatura dos representantes da Funsaude devera ser realizada pelo(a) Diretor
Presidente em conjunto com outro membro da Diretoria da Funsaude.

Art. 72 Os recursos alocados na contratante origindria (SESA) para o cumprimento das obrigacdes
dos contratos administrativos sub-rogados deverao ser transferidos a Funsaude.

Art. 82 O fluxo de sub-rogagao encontra-se detalhado no Anexo Ill desta Portaria.

Art. 92 Casos omissos serdo decididos pela Diretoria Executiva da Funsaude.

Art. 102 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Manoel Pedro Guedes Guimaraes
Diretor Presidente da Funsaude
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ANEXO | da Portaria n°33/2022

CHECK-LIST DA INSTRUGCAO DOS PROCESSOS DE SUB-ROGAGCAO DOS CONTRATOS DA SESA PARA

/ GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

FUNSAUDE
SUB-ROGANTE Ne
VIPROC

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO CEARA — SESA XXXXXXXXX
SUB-ROGADA
FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE — FUNSAUDE
CONTRATADA/ CNPJ
XXXXXXXXXXXXXXXXX

DESCRICAO PRODUTO PAGINA

1. Abertura do processo administrativo, devidamente autuado, protocolado, numerado e | Capa do processo VIPROC
cadastrado no Sistema de Virtualizagdo de Processos — VIPROC.

1. Memorando/Oficio (para contratos corporativos) de abertura do processo emitido pela Memorando
superintendéncia / coordenagdo administrativo-financeira do hospital/SAMU consultan-
do a drea demandante usuaria/gestor do contrato de produto/servico acerca do interes-
se na sub-rogacdo do contrato. No memorando devera constar o n? do contrato/n? do
SACC.

1. Memorando/Oficio da drea demandante usudria/gestor do contrato de produto/servico Memorando /Oficio
manifestando-se quanto a essencialidade e economicidade da continuagdo da execugdo
contratual, abordando os aspectos referentes ao seu custo e efetividade, bem como a
inexisténcia de terceirizagdo irregular. Deverdo manifestar ainda a regular execugdo do
fornecimento/servigo e ao saldo contratual a ser sub-rogado.

Obs'": A justificativa devera fundamentar-se na necessidade da sub-rogac¢do, indicando os
aspectos técnicos do objeto, sua natureza continua (nos casos de servigos continuos), a
duragdo do contrato dentre outros aspectos pertinentes. Deverd indicar ainda o enderego de
e-mail e n? telefone, devidamente atualizados, do gestor do contrato.

1. Histdrico do contrato: cdpia da integra do contrato e sua publicagdo no D.O.E.; cdpias Contrato e seus aditivos +
dos seus aditamentos e suas publicagdes no D.O.E, se houver; e copias dos apostilamen- publicagGes no DOE
tos e suas publicagées no D.O.E., se houver, realizados

1. Documento com o aceite prévio da empresa contratada manifestando interesse pela sub-
rogac¢do que devera ser apresentado em papel timbrado com a qualificagdo da empresa
(razdo social, CNPJ e endereco), qualificagdo do representante legal (nome completo, RG,
CPF e endereco residencial), seu endereco de e-mail e n2 telefone, devidamente atualiza-|

Documento de aceite prévio
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dos, manifestando ainda se manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibi-
lidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exi-
gidas quando da contratagdo.

Obs™: O documento devera estar assinado pelo seu representante legal.

1. Documentagdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista da empresa, que consistira em: Certiddes
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, atualizado;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas: Federal (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante, devidamente atualizada;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, e considerando o
disposto no art. 32 da Lei n2 12.440, de 7 de julho de 2011.

e) Certiddo de faléncia e concordata/ recuperacio judicial.
f) Contrato social.

Obs.": A Documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista podera ser substituida pelo
Certificado de Registro Cadastral — CRC emitido pela SEPLAG, desde que esteja valido e o
fornecedor com situagdo regular.

Obs.:: Apresentar ainda junto a regularidade fiscal e trabalhista os seguintes documentos: —
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica emitida pelo TCU; e — Quando houver, os
documentos atualizados pertinentes e especificos do objeto contratual, a exemplo: licenga de
operagdo, alvara sanitario e dentre outros.

1. Declaragdo de que a contratada ndo emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalu- Declaragdo
bre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, que devera ser apresentada em papel
timbrado da empresa.

1. Na hipdtese de aditamento de contrato decorrente de Inexigibilidade de Licitagdo (obje-| Carta de exclusividade ou similar
tos fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo), devera de-
monstrar a manutencgdo das condigdes de inviabilidade de competicdo, especialmente da
comprovagao da exclusividade feita através de atestado fornecido pelo drgdo de registro
do comércio do local, ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagdo ou Confederagao
Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes.

Obs.": Apresentar “Justificativa do Preco” com fim de demonstrar parametros do mercado
para o mesmo fornecedor.

1. Termo de Responsabilidade designando/reiterando/ratificando o gestor/fiscal do contra- | Termo de Responsabilidade
to, devidamente assinado pelo(s) mesmo(s).
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1. Devera ser realizada “Pesquisa de Pregos” com a finalidade de demonstrar que a manu- Pesquisas de mercado

tengdo do contrato resguarda vantajosidade econdmica e financeira a administragdo.

Obs™: A Pesquisa de Precos deverd obter preferencialmente 03 (trés) pardmetros de precos.
No caso de pesquisa com menos de 03 (trés) pregos, devera ser apresentada “Justificativa de
Preco”.

Obs?: Caso o valor do contrato a ser sub-rogado ndo apresente vantajosidade econémica e/ou
financeira, devera ser realizada renegociagdo com a contratada visando a manutengdo da
vantajosidade.

1. Nota Técnica (Anexo IV da Portaria XX) contendo manifestagdo do Superintendente do Nota Técnica
Equipamento de Saude quanto a essencialidade e economicidade da continuagdo da
execugdo contratual, abordando os aspectos referentes ao seu custo e efetividade, bem
como a inexisténcia de terceirizagdo irregular.

1. Minuta do Termo Aditivo Minuta de termo aditivo
1. Despacho da Coordenadoria de Contratos e Convénios da SESA Despacho da COGCO

1. Parecer da Assessoria Juridica da SESA Parecer Juridico

1. Termo Aditivo de Contrato assinado Termo Aditivo assinado
1. Sub-rogagdo no SACC SACC atualizado

1. Publicagdo do aditivo no DOE Publicagdo no DOE

1. Informagdes complementares

Responsavel pela instrugdo processual:

ANEXO Il - MINUTA DE TERMO ADITIVO

PROCESSO N2 00000.000000/2022 -00

XXXX TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.2 XX/XXXX, QUE ENTRE S| CELEBRAM A SECRETARIA DE
SAUDE DO CEARA - SESA, A FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE - FUNSAUDE E A EMPRESA XXX,
PARA SUB- ROGACAO CONTRATUAL.

SUB-ROGANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO CEARA - SESA.

SUB-ROGADA: FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE - FUNSAUDE, fundacdo publica com
personalidade juridica de direito privado, representada por seu (sua) Diretor Presidente, nome,
brasileiro(a), portador(a) do RG n2 00000 SSP/UF e CPF n2 0000000, nomeado(a) pela Portaria
XXXXXXXX, publicada no DOE n2 XX de XXXXXXXX de 2022, e por seu (sua) Diretora Administrativo-
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Financeira, nome, brasileiro(a), portador(a) do RG n2 00000 SSP/UF e CPF n2 0000000,
nomeado(a) pela Portaria XXXXXXXX.
CONTRADADA: EMPRESA XXX (informacgdes da Contratada e seu representante).

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a sub-rogacdo do Contrato n2 XX/XXXX, firmado
originalmente pela Sub-Rogante, para a Sub-Rogada, transferindo-se todos os seus direitos e
obrigacOes dele decorrentes.

CLAUSULA TERCEIRA - ESTIMATIVA DO VALOR ANUAL DA DESPESA PRETENDIDA

O contrato tem vigéncia de XX/XX/20XX a XX/XX/20XX, assinado em XX/XX/20XX. O valor total do
contrato & RS XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX). A referida contratacdo € passivel de
vigéncia por até xx (XXXXXXXXXXX) meses .

Saldo do contrato a ser sub-rogado: O saldo informado pelo gestor no Mem. N2 xxxxxx de XXXXXXXX
era de RS xxxxxx, mas devido a prorrogacdo do contrato, que renovou o saldo total de RS xxxxxx
(xxxxxxxxx) e deduzindo os valores pagos de xxx a xxx, resta o saldo de RS XXXXXXX (XXXXXXXX).

3. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
3.1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condic¢Ges fixadas no Contrato ora aditado.

4. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO
4.1. A sub-rogante providenciara a publicacdo deste Termo Aditivo, por extrato, no Didrio Oficial
do Estado - DOE.

5. CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Os atos praticados na gestdo ou execugdo contratual até a presente data sdo de total
responsabilidade da Sub-rogante, ndo sendo repassados, em nenhuma hipdtese, a Sub-rogada.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se este Termo Aditivo em 3 (trés) vias, que
sdo assinadas pelas partes.

(local, data e assinaturas das partes e das testemunhas)

SESA

FUNSAUDE

CONTRATAD
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ANEXO III - FLUXO DE SUB-ROGACAO
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ANEXO IV — NOTA TECNICA
Processo n2 xXxxxxxXXXXXXXx

NOTA TECNICA PARA AUTORIZACAO DA SUB-ROGACAO DO CONTRATO N° xx/2022 CONFORME A
PORTARIA N° xx, DE XXXXXXXXXXXXX.

HOSPITAL GERAL DE FORTALEZA - HGF, com sede na rua Xxxxxxxxxxxx, inscrita no CNPJ n2
XXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo seu Superintendente, Dr. xxxxxxx, brasileiro, nomeado
pela xxxxxxxx, publicada no DOE n2 xx de xxxxxxxxxxX, inscrito no CPF n2 xxxxxxxxxx, portador da
Carteira de Identidade n2 xxxxxxxxxx, SSP/xx, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 xxxxxxxx, sediado(a) na XXXxXxxxxx, representa-
da neste ato por xxxxxxxxxxxxxx portador(a) da Cédula de Identidade n2 xxxxxxxxxx SSP/xx e CPF
N2 xxxxxxxx, tendo em vista o que consta no Processo n2 xxxxxxxxxxx em observancia as disposi-
¢cOes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
N2 XXXXXXXXXX, € da Portaria n2 xx, XXXXXxXxxxxx 2022.

SUB-ROGANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA

SUB-ROGADA: FUNDACAO REGIONAL DE SAUDE - FUNSAUDE

CONTRADADA: EMPRESA xxxxxxxxxxxxxxx inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N2 XXXXXXXXXXXXX,
sediado(a) XXXXXXXXXXXXX.

OBIJETO

O presente contrato tem por objeto 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxxX de acordo com as especi-
ficacGes e caracteristicas descritas no Termo de Referéncia e no Pregdo, Inexigibilidade, Dispensa
de Licitacdo n2 xx/20xx.

JUSTIFICATIVA DE DESPESA (ESTA NO TR DA CONTRATACAO)

VANTAJOSIDADE TECNICA E ECONOMICA DA CONTRATACAO, (MEMO RESPOSTA DA AREA DE-
MANDANTE/GESTOR DO CONTRATO)

A sub-rogacdo dos contratos administrativos representa vantagem econ6mica para a Administra-
¢do Publica Estadual por evitar os gastos com um novo processo de licitacdo, pregdo eletrénico,
para contratagao de servigo essencial ao funcionamento da unidade de saude gerida pela Funsau-
de. Outrossim, pesquisas de mercado constantes no processo de contratacdo, bem como nos pro-
cessos de aditivos de prorrogacdo do contrato, quando aplicavel, comprovaram a vantajosidade
econdmica da contratacdo. (DESCREVER DETALHADAMENTE).

ESTIMATIVA DO VALOR DA DESPESA PRETENDIDA

O saldo contratual a ser sub-rogado é de RS xxxxxxx (XXXXXXXXXXXXX reais). A referida contratagdo é
passivel de vigéncia por até xx (xxxxxxxx) meses.

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA COBERTURA DE DESPESAS DECORRENTES DOS CONTRATOS A SE-
REM SUB-ROGADOS

Os recursos or¢gamentarios previstos para a contratacao destes servigos estdao contemplados nas
Dotacbes Orcamentarias:
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HGF: 24200184.10.302.631.21089.03.339185.1.01.00.0.3.01
SAMU:  24200784.10.302.631.21352.03.339085.1.01.00.0.3.01

Considerando os aspectos faticos acima expostos, bem como o fato de ndo haver terceirizagdo ir-
regular no processo em baila, este superintendente vem se manifestar favoravel a Sub-Rogacdo do
Contrato n2 xx/20xx.
Dr. XXXXXXXXXXXXXXXXX
Superintendente
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Portaria n° 005/2022

ASSUNTO: Designar lluska de Alencar Salgado Barbosa — Advogada Chefe

Resolve:

Designar, a partir do dia 03 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) ILUSKA DE ALENCAR SALGADO
BARBOSA, para exercer o emprego comissionado de ADVOGADA CHEFE, matricula n2 00062,

subordinado(a) a Diretoria Geral.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 06/2022

ASSUNTO: Designar Harizio Bruno Pereira da Costa — Analista Técnico N Il

Resolve:

Designar, a partir do dia 10 de Janeiro de 2022, o(a) colaborado[(a) HARIZIO BRUNO PEREIRA DA
COSTA, para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO NII, matricula n2 00065,

subordinado(a) a Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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Portaria n2 07/2022

ASSUNTO: Designar italo Pinto Carneiro — Analista Técnico N II

Resolve:

Designar, a partir do dia 10 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) [TALO PINTO CARNEIRO, para
exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N II, matricula n2 00066, subordinado(a) a

Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 08/2022

ASSUNTO: Designar Marcos Antonio Silva Rocha — Coordenador N I

Resolve:

Designar, a partir do dia 10 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) MARCOS ANTONIO SILVA
ROCHA, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N II, matricula n? 00064,

subordinado(a) a Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.
Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Portaria n2 09/2022

ASSUNTO: Designar Kamila Sindaux Barreira — Analista Técnico N |

Resolve:
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Designar, a partir do dia 17 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) KAMILA SINDAUX BARREIRA,
para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N I, matricula n® 00067,
subordinado(a) a Diretoria de Atencdo a Saude.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n? 10/2022

ASSUNTO: Designar Sandra Gomes de Matos Azevedo — Assessor N |

Resolve:

Designar, a partir do dia 24 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) SANDRA GOMES DE MATOS
AZEVEDO, para exercer o emprego comissionado de ASSESSOR N |, matricula n2 00068,

subordinado(a) a Diretoria de Pesquisa, Negdcios e Inovacdo Tecnoldgica.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3do Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n°11/2022

ASSUNTO: Designar Maria Luciana Teles Filiza — Analista Técnico N |

Resolve:

Designar, a partir do dia 21 de Janeiro de 2022, o(a) colaborador(a) MARIA LUCIANA TELES FIUZA,

para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N |, matricula n2 000609,
subordinado(a) a Diretoria Geral.
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O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3o Regional de Satide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 15/2022

ASSUNTO: Designar Carlos Bruno Araujo Solon — COORDENADOR N I

Resolve:

Designar, a partir do dia 01 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) CARLOS BRUNO ARAUJO
SOLON, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N Il, subordinado(a) a Diretoria

de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3o Regional de Satide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Portaria n2 16/2022
ASSUNTO: Designar KHALIL FEITOSA DE OLIVEIRA — COORDENADOR N |
Resolve:
Designar, a partir do dia 01 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) KHALIL FEITOSA DE
OLIVEIRA, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N |, subordinado(a) a

Diretoria Geral.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3o Regional de Satide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

GOVERNO DO ESTADC
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Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Portaria n2 17/2022
ASSUNTO: Designar AMANDA ARRUDA PESSOA URSULINO — ANALISTA TECNICO N |
Resolve:
Designar, a partir do dia 01 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) AMANDA ARRUDA PESSOA
URSULINO, para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N I, subordinado(a) a

Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3do Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 18/2022

ASSUNTO: Designar SAMILA TORQUATO ARAUJO BANDEIRA — COORDENADOR N I

Resolve:

Designar, a partir do dia 07 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) SAMILA TORQUATO ARAUJO
BANDEIRA, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N Il, subordinado(a) a

Diretoria de Pesquisa, Negdcios e Inovacgdo Tecnologica..

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n° 19/2022

) GOVERNO DO ESTADO
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ASSUNTO: Designar FRANCISCO ANTONIO DA CRUZ MENDONCA — COORDENADOR N 11

Resolve:

Designar, a partir do dia 07 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) FRANCISCO ANTONIO DA
CRUZ MENDONCA, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N I, subordinado(a)

a Diretoria de Pesquisa, Negdcios e Inovagao Tecnologica.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 20/2022

ASSUNTO: Designar RAUL VIANA DA MOTA — ANALISTA TECNICO N II

Resolve:

Designar, a partir do dia 14 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) RAUL VIANA DA MOTA, para
exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N I, subordinado(a) a Diretoria

Administrativa Financeira.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 21/2022
ASSUNTO: Designar ELISANGELA TAVARES DA SILVA — ANALISTA TECNICO N II

Resolve:

GOVERNO DO ESTADC
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Designar, a partir do dia 14 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) ELISANGELA TAVARES DA
SILVA, para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N I, subordinado(a) a
Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n? 22/2022

ASSUNTO: Designar JOAS NAASSOM ALVES DOS SANTOS — ASSISTENTE EXECUTIVO N 1l
Resolve:

Designar, a partir do dia 15 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) ELISANGELA TAVARES DA
SILVA, para exercer o emprego comissionado de ASSISTENTE EXECUTIVO N Il, subordinado(a) a
Diretoria Administrativa Financeira.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3do Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 23/2022

ASSUNTO: Designar SUZIEANNE DINIZ CAMPELO BEZERRA — ANALISTA TECNICO N II

Resolve:

Designar, a partir do dia 21 de Fevereiro de 2022, o(a) colaborador(a) SUZIEANNE DINIZ CAMPELO
BEZERRA, para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N Il, subordinado(a) a

Diretoria Administrativa Financeira.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissado é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.



73 CEARA
‘~ ) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

Meireles - Fortaleza/CE

Av. Dom Luis, 807 - 12° andar ‘,/“* FUN SAU DE
https://www.funsaude.ce.gov.br L — CEARA

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3o Regional de Satide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 24/2022
ASSUNTO: Designar MARCELO JOSE DO MONTE — ASSESSOR N |
Resolve:

Designar, a partir do dia 01 de Marc¢o de 2022, o(a) colaborador(a) MARCELO JOSE DO MONTE,
para exercer o emprego comissionado de ASSESSOR N I, subordinado(a) a Diretoria Geral.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3o Regional de Satide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 25/2022

ASSUNTO: Designar JOSE WALTER CORREIA — ASSESSOR N I

Resolve:

Designar, a partir do dia 17 de Marc¢o de 2022, o(a) colaborador(a) JOSE WALTER CORREIA, para
exercer o emprego comissionado de ASSESSOR N Il, subordinado(a) a Diretoria de Atengdo a

Saude.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
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Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Portaria n2 26/2022
ASSUNTO: Designar ITALO RAFAEL TAVARES FONTENELE - ANALISTA TECNICO N II
Resolve:
Designar, a partir do dia 21 de Mar¢o de 2022, o(a) colaborador(a) ITALO RAFAEL TAVARES
FONTENELE, para exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N II, subordinado(a) a

Diretoria Administrativa Financeira.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 27/2022

ASSUNTO: Designar ANTONIO IGOR DUARTE BRAZ — ANALISTA TECNICO N II

Resolve:

Designar, a partir do dia 01 de Abril de 2022, o(a) colaborador(a) ANTONIO IGOR DUARTE BRAZ,
matricula n? 000042, que passa a exercer o emprego comissionado de ANALISTA TECNICO N I,

subordinado(a) a Diretoria de Pesquisa, Negdcios e Inovacdo Tecnologica.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.
Yara Ribeiro de Senna Souza

Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 28/2022
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ASSUNTO: Designar FRANCISCO NILSON MACIEL MENDONCA FILHO - COORDENADOR N Il

Resolve:

Designar, a partir do dia 18 de Abril de 2022, o(a) colaborador(a) FRANCISCO NILSON MACIEL
MENDONCA FILHO, para exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N I,

subordinado(a) a Diretoria Administrativa Financeira.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissao é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 29/2022

ASSUNTO: Designar JOAS NAASSOM ALVES DOS SANTOS — GERENTE N Il

Resolve:

Designar, a partir do dia 18 de Abril de 2022, o(a) colaborador(a) JOAS NAASSOM ALVES DOS
SANTOS, matricula n2 000077, que passa a exercer o emprego comissionado de GERENTE N llI,

subordinado(a) a Diretoria de Atencdo a Saude.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragGes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundag3o Regional de Saide — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n2 30/2022
ASSUNTO: Designar MARIA LUCIANA TELES FIUZA — COORDENADOR N I

Resolve:
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Designar, a partir do dia 18 de Abril de 2022, o(a) colaborador(a) MARIA LUCIANA TELES FIUZA,
matricula n2 000069, que passa a exercer o emprego comissionado de COORDENADOR N I,
subordinado(a) a Diretoria de Atencdo a Saude.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissado é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteragdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficara obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundagdo Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gest3do e Desenvolvimento de Pessoas

Portaria n? 31/2022

ASSUNTO: Designar KHALIL FEITOSA DE OLIVEIRA — SUPERINTENDENTE N |

Resolve:

Designar, a partir do dia 18 de Abril de 2022, o(a) colaborador(a) KHALIL FEITOSA DE OLIVEIRA,
matricula n? 000071, que passa a exercer o emprego comissionado de SUPERINTENDENTE N I,

subordinado(a) a Diretoria de Atencdo a Saude.

O(A) colaborador(a) ocupante do emprego em comissdo é demissivel ad nutum, conforme art. 27
da Lei 17.186/2020 e suas alteracdes e art. 82 da Decreto 33.691/2020.

O(A) ocupante do referido emprego comissionado ficard obrigado(a) a cumprir a jornada de
trabalho praticada na Fundac3do Regional de Saude — FUNSAUDE, conforme diretrizes internas.

Yara Ribeiro de Senna Souza
Diretora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas



